PREFEITURA MUNICIPAL
DE MEERUOCA - CEARA

Cidade felizl —

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°© 001/2018 .
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE SAUDE / NASF

A Comissao Permanente de Licitacdo, da Prefeitura Municipal de Meruoca, Estado do Ceard, através da
SECRETARIA DE SAUDE J MASFE, tormam pablico nara conhecimento doz interessados U zbrird inscricdes, através
de requerimentg, CREDENCIAMENTO DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, JUNTO A
SECRETARIA DE SAUDE / NASF DO MUNICIPIO DE MERUOCA — CE.

FUNDAMENTACAO: O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, com as
alteragBes introduzidas pela Lei n9, 8.883/94 e demais legislacdes pertinentes, aplicando-se, no que couber, os principios
do direito publico, suplementados pelos preceitos do direito privado.

PRAZOS: C requerimento de credenciamento, acompanhado de toda a documentacio exigida de acordo com o item 03
deste edital, devera ser entregue, em envelope lacrado, na Sala da Comissdo de Licitacdo, de segunda a sexta-feira, nos
horarios das 08:00 as 14:00 horas, até o dia 19 de junho de 2018, até as 10:00hs.

Documentos enviados pelo correio seréio aceitos, desde que cheguem a Comissdo de Licitacio até o dia 19/06/2018,
sendo enderegados a Prefeitura Municipal de Meruoca - CE — Comissdo Permanente de Licitacdio, na Av. Pedro Sampaio,
385, Bairro, Divino Salvador, Meruoca-CE.

ANEXOS QUE COMPOEM O EDITAL:

ANEXO I - Formulario de Inscrigiio para credenciamento
ANEXO II - Valor maximo dos servicos

ANEXO III — Minuta do Contrato

ANEXO IV - Termo de Referéncia

1. PO OBJETO

1.1. Constitui objete do presente procedimento administrativo o CREDENCIAMENTO DE CONTRATA(;AO DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE / NASF DO MUNICIP1O DE
MERUOCA — CE.

1.2. Os servigos serao prestadoes na cidade de Meruoca - CE, através de encaminhamento emitide pela SECRETARIA DE
SAUDE / NASF;

1.3. Determlna -se que 0 valor sgja os estipulados no Anexe IV deste Edital;

14, O inteiro teor deste edital e seus anexos estsrfo disponiveis na Sala da. Comlssao de Ltutagao na Av. Pedro
Sampaio, 385, Bairro, Divino Salvador, Meruoca - CE,

1.5. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos mteressados que acud|rem ao . mesme,
compreendendo habilitagdo e gualificagdo e o cumprimento das dema|s emgenuas contldas no presente edital, bem

£0mo acmtagao -das mesmas. : '

2 DA PARTECIPAQAO E CREDENCIAMENTO

.-21 Pﬂderao par’nopar deste Ed\#‘al de (‘ rc-derflamento passoac; ﬂsnraq que apreven’rem todos 05 documentos R

e responsavei pelo presente redencuamento {al ifciso 111 da’ Lei 8: 666/93)__

|rlgente .tambem sejan semderes ou dmgentes do Grgac i
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2.2.5.  Que deixe de apresentar documentagdo ou informacio efou apresente-a incompleta ou em desacordo com as
disposi¢les deste edital;

Observacoes:

a) A participagao significa pleno conhecimento de sitas instruces, ndo cabendo, apds entrega do envelope, alegacio de
desconhecimento de seus itens ou reclamacio quanto ao seu contetido. Antes da ertrega do credenciamento, os
licitantes deverdo fer atentamente o edital e seus anexos.

3.DA DOCUMENTACAQ NECESSARIA PARA G CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados no credenciamerito deverso protocolar junto & Comissdo Permanente de Licitagdo, no endereco e
prazos fixados no predmbulo deste edital, o requerimento, devidamente preenchide com clareza, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, apresentado em 01 {uma) via, acompanhado de toda a documentacido necessaria, em original
ou em copia autenticada.
3.1.1. Serfio aceitos documentos enviados via correio (enderego no predmbulo do edital), porém, a Prefeitura Municipal
de Meruoca ndo se responsabilizara por extravios de quaisquer naturezas.
3.2. O interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes documentos para habilitacao:
Carteira de Identidade do signatario da propasta;

a) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

b) Comprovante de endereco do signatario da proposta.

e) Certificado de Conclusdo do Curso de Nivel Superior;

f) Registro ne Conselho regional pertinente a categoria;

g) Curricutum Vitae;

h} Atestade, declaracio ou comprovantes referente as experiéneias profissionais, fornecido por pessoa

juridica de direito publico ou privado devidamente identificada e assinada pelo 6rgdo responsavel por sua

emissdo, comprovando o trabalhe que foi executado, indicande o titulo do servico prestada e o petiodo,

4. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
et PRVLESSAMENTOD DO CREDENCIAMENTO

4.1. A andlise ¢ avaliacdo da dacumentaciic dos intaressados serfio realizadas pela Secretaria Municipal de Salde,
através da Comissdo Permanente de Licitacdo, conforme critério de pontuacio a seguir.

4.1.1 — DO CRITERIO DE SELECAO

4.1.1.1 - A Comissdo adotard para efeito de classificacdo, os seguintes critérios para sefecdo dos interessados,
visando obter o melhor perfil técnico e profissional, conforme tabela abaixo:

Formacéo e Pontos Maximo . " Maximo de
Participacdo em cursos “de Pontos - Certificados
Certificado de Nivel Superior 50 50 L
Especializacio 4.0 40 1
Cursos acima.de 80 horas o0 -1 .50 L2
Cursos acima.de 40 horas até 80 horas 3,0 300 3
Cursds até 40 horas 3,0 0300 3
‘Congressos, Conferéncias e Simposios com carga horaria 3,0 : 3,0 3
mifiima de'8 horas SRt e e S R
Voluntariado .50 Ry L 2
-y Experiéncia profissional. o Maximo
R e S S “de pontos
I Exercicio profissional-na aréa: 5,0 por.ang completo. | 75 {seténta e cinco)

L2500

7
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4.1.1.2 - A Comissae de Licitagdo, na avafiagao da documentacio e selec3o dos candidatos.
4.1.1.3 - A pontuagdo final dos candidatos consistird no somatério de pontos alcancados, conforme tabela acima.
4.1.1.4 - Os candidatos dlassificados serSo convocados obedecendo & ordem de classificacdo, iniciando-se pela mais
alta pontuacdo,
4.1.1.5 - Na classificagfo final, entre candidates com igual pontuacdo, serdo fatores de desempate:

&) Maior pontuagio na experiéncia profissional;

b} Maior pontuagdo na andlise dos titulos;

¢} Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso,
4.1.1.6 -Compordo o cadastro de reserva tantos profissionais quantos forem habilitados para o certame, devendo
ser obedecida a classificacgo final para os casos de chamamento, observados os critérios fixados no presente edital.
4.2. A gualquer tempo, as informacdes prestadas pelo interessado no credenciamento, podero ser verificadas para
confirmagao de veracidade e autenticidade dos documentos apresentados, hem come autros documentos poderfo ser
solicitados, em caso de realizacio de diligéncia.
4.3. A Prefeitura Municipal de Meruoca se reserva o direito de indeferir o pedido de credenciamento que deixar de
apresentar documentagdo ou informacdo exigida neste edital ou apresentd-la incompleta ou em desacordo com as
disposigdes deste edital.
4.4. O deferimente do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento s exigéncias previstas neste edital e
£1M SeUs anexos,
4.5 Serdo credenciados, a qualquer tempo, desde que convacados, todos os interessados que preencham os reguisitos
previstos neste edital e em seus anexos e que entregarein a documentacdo necessaria dentro do prazo previsto na
convocacdo.
4.6. O resultado final do processo de credenciamento, contendo a relacdo de todos os profissionais que obtiverem o
deferimento do pedido, serd publicade no Quadio de Avisos da Prefeitura Municipal de Meruoca e da Secretaria
Municipal de Satide, no prazo de 02 dias Gteis, apds o Ultimo dia para recebimento dos pedidos.
4.7. Da decisao de indeferimento do credenciamento cabera recurso conforme Art.109 da Lei n© 8.666/93 e posteriores
alteragBes, dirigido aos Ordenadores de Despesas da Secretaria Municipal de Salde, no prazo de 02 (dois) dias (teis a
contar da publicacdo, na forma acima, Protocolados no endereco constante do predmbulo deste Edital.
4.8. Transcorride o prazo referido no itern anterior sem gue tenham sido apresentados recursos, ou apds julgados estes,
sera publicada a confirmacio da relacdo dos credenciados, acrescido daqueles que tiverem o recurso acatado e a devida
homologacao pelo Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Salide.
4.9. O credenciamente ndo implica o direito & contratacio, a qual se dard exclusivamente a critéric da SECRETARIA DE
SAUDE / NASF, de acorde com as nacessicedes, as metas planejadas e programadas pele Fredfeitura Municipal de
Meruoca, bem como a disponibilidade financeira e orcamentaria.
4.10. Quadro de Vagas:

PROFISSIONAL E EXPECIFICAGAO DOS SERVICOS | QUANTIDADE DE | CARGA SETOR DE ATUACAO
VAGAS HORARIA
B SEMANAL
TERAPEUTA OCUPACTONAL 01 (nivel superior) | 20H- | SECRETARIA DE SAUDE /

Exercendo a:
e Promover Educacdo em Sadde, individual e
-coletiva, estimulando o autocuidado e AVDs na
crianga,  adolescente, adulte e  idoso,
- minimizando riscos a salde.
= Desenvolver acBes de estimulagio essencial em
criancas . identificadas com problemas
 MeUrOpSicomOtores. i
Ty tar acbes Intersetoriais: de " atencdo
¢ integral . a ' Ucrianca . com. - atraso noi|
desenvolvimentd: neuropsicomotdr: e distrbio |-
dio-comportamentio s Lo s e

NASF .~ -

PSICOLOGO

o | SECRETARIA DE SAUDE /
= ‘Desenvolver- B

(nivel superior) | 20
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o Atendimentos Individuais dentre outros
e Realizar e participar do plangjamento de
educacde permanente além de desenvolver
demais atividades inerentes a qualificacio dos
! servicos de salde ofertados sendo estas
elaboradas  juntamente com a  equipe
multiprofissional .
NUTRICIONISTA 01(nivel superior) 20H SECRETARIA DE SAUDE ¢
»  flaborar diagndstico nutricional e prescricéo NASF
dietética com base nos achados clinicos,
bioguimicos e alimentares.
= Realizar e participar do planejamento de
educagdo em sadde e educagdo permanente
além de desenvolver demais atividades
inerentes a qualificacdo dos servigos de saude
3 ofertados, sendo estas elaboradas juntamente
com & equipe multiprofissional, .
EDUCADOR FISICO 02(nivel superior) 20H SECRETARIA DE SAUDE [/
e Atuar na estratégia de promocso de satide e NASF
prevencio de doencas atraves do exercicio
fisico, trabalhando e auxiiando dentro da
unidade de atengdo basica, desenvolvimento
um frabalho multidisciplinar, estimulando a
pratca de atividade fisica visando mudanca de
hdbitos e adocdo de estilo de vids saldavel.

5. DA CONTRATACAC

5.1. A contratacio dos credenciados para a prestacdo de servicos serd realizada de forma igualitaria e isondmica,
observado o disposte no item 4.

5.2. Homologade o presente credenciamento, os contemplados serdio convocados para, no prazo de 05 {cinco) dias,
assinar ¢ Termo de Contrato, conforme minuta constante do Anexo XIX do presente Edital.

5.3. 0 centetdo do presente edital, dos anexos que o acompanham, bem como o pedido do credenciamento, fara parte
integrante do Contrato, independentemente de transcriggo.

5.4. O credenciado perderd todos os direitos se nio atender ac chamado para a assinatura do Termo de Contrato e
retirada dos instrumentos contratuais.

5.2 O contratade deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compaﬂbthdade com as obrigagoes
assumidas, todas as condicGes exigidas neste edital para credenciamento.

6. DA REMUNERAQ[\O DOS SERVICOS

6. 1 A remuneragao dos servigos se dara pelos valores unitarios estlpulados na tabeta AN EXO IV

DA DOTAQAO ORQAMENTARIA E PAGAMENTO

5 7. 1 O pagamento sera efetuado, mensalmente_-
~dias:i(teis apds a apresentagao d_ ; '_documento
Secretaria, através de deposito em conia banc:
11 do §4°.do art. 40 da’ Lein;:8; 666/93 :
7.2 A despesa sera empenhada e I;qurdada n dotagao orgamentana.

No.Més subsequente a prestagao dos serwgos executados ate 10 (dez} .
mprobatono do setvico prestado e atestado a sua efetiva execucao. pela
|a ;nd|cada pe[o credencuado obsewado o] d:sposta no art 50 eno mcuso

UNIDADE ADMINISTRE i bo*m.,.. -
0701 10:301.0171.2.047

Nucleo de Atengao a Saude da Famlha NAS

e!_er_nenta de _c%espesa':'_3.3.‘90_._36700;-._. .
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7.3 A SECRFTARIA DE SAUDE { NASF, através de servidor indicado, fard o controle e a fiscalizacdo dos servicos
prestados pelo contratado.

8. DAS ATRIBUICOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS

8.1. Prestar servicos especializados, estabelecidas no anexo IV, junto a SECRETARIA DE SAUDE / NASF de Meruoca~ CE.
8.2, Atender integralmente todas as condigBes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

9.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

910 descumpnmento total ou parcial das obrigages assumidas como credenciamento sujeitara o Credenciado, no que
couber, as sangdes previstas na legislagio aplicivel, garantida a prévia e ampla defesa, ficando estabelecidas as
seguintes penalidades:

a} Adverténcia por escrito.

b) Suspensdo temporaria do credenciamento, em prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

¢} Cancelamento do credenciamento, decarridos 30 {trinta) dias contados da data do recebimento de
comunicacac por escrito, emitida pela SECRETARIA DE SAUDE / NASF.

9.2 Sdo causas de descredenciamento: a reincidéncia no descumprimento de qualquer das condicBes elencadas no
presente Edital de Credenciamento, no Contrato de Credenciamento, ou ainda, a pratica de atos que caracterizem ma fé
em refacao a Prefeitura Municipal de Merucca, apuradas em processo administrativo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Fica assegurade & Prefeitura Municipal de Meruoca, através da Secretariz de Municipa! de Saude, o dlrelto de
proceder analises e outras diligéncias, a gualquer tempo, na extensdo necessaria, a fim de esclarecer possiveis dividas a
respeito de guaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.

10.2 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados
em qualquer fase do credenciamento.

10.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse ptblico decorrentes de fatos
supervenientes devidamente comprovados, periinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por
Hegalidade de oficio ou por provocacio de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que
disso ocorra qualguer direito de ndenizagfio ou ressarcimento de qualgiier natureza ao infercssads.

10.4 A Prefeitura Municipal de Meruoca poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos,
atraves da divulgagio de nova convocacio.

10.5 As informacdes e esclarecimentos necessarios ao peifeito conhecimento do objeto deste credenc:amento serdo
prestados pela Secretaria Mumcnpal de Satde efou Comissio Permanente de Licitacao.’

10.6 Dos atos praticados sera gerada sta, na qual estardo registrados todos : os autos dos procedmentos e as
ocorrenc;as relevantes, que ficard disponivel para consulta no Quadro de Avusos da Prefeli:ura Mumc:pai de Meruoca CE

: 11 DO FORO

AR Z;Fic’a _éi_éitb ©0 Foro da Comarca de Meruoca, eleito para difimir qualquer controvérsia ndo resolvida entre as partes.

"_":'f"Mé‘ir@c_;ﬁaé(iéfééiaé j'uhhé-d'e_ .2_0_18', :

o Diavila de ATaUJo \fasconcelos -
Pres@ente da Comrssao Permanente de LlClta(;ao R
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ANEXO I - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

(DEVERA SER ENTREGUE JUNTO COM O ANEXO 1T PREENCHIDO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA-CE
ASSUNTO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR E MEDICG, JUNTO A SECRETARIA
DE SAUDE / NASF DE MERUOCA — CE: CREDENCIAMENTO N° 001/2018.
Prezados Senhares,

Pelo presente, atendendo ao Edital de Credenciamento n®, 00172018, de XX de XXX de 2018 ofereco aos
usuarios do Municipio de Meruoca-CE, prestacio de servicos de Profissionais na area de unto a
Secretaria de , tonforme abaixo descritos. O proponente devera colocar o preco apenas nos servicos
prestados (ANEXO II) por Pessoa Fisica.

Declaro que os servicos serdo realizados no estabelecimento indicado pela Secretaria Municipal de ,
com sede na Av. Pedro Sampaio, 385, Bairro, Divino Salvador — Meruoca-Ce.

Declaro, ainda, total concordancia com as condigBes estabelecidas no edital de credenciamento n®
001/2018 e seus anexos.

Nome:

Enderaco: No

Bairro: Cidade: UF: CEP:

RG: Orgdo Emissor: Data de Emiss3o:___ [ |

CPF:

Banco Agencia: Conta:

Fone: (___) e-mail:

Declaro que as informacdes acima s3o verdadeiras e que qualguer alteracio dos dados acima sero comunicados a
Prefeitura Municipal de Meruoca / Fundo de Previdéncia, durante o periodo de validade do Credenciamento.

Cidade — (UF), de de 2018,

Assinatura

e
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ANEXO II - DOS SERVICOS E DO VALOR MAXIMO

CREDENCIAMENTO N° 001/2018

SERVICOS DE

PROFISSIONAL E EXPECIFICACAO DOS SERVICOS QUANTIDADE DE CARGA VALOR
VAGAS HORARIA MENSAL (Rs)
SEMANAL MAXIMO
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 (nivel superior} 20H R$ 1.750,00
Exercendo a:
= Promover Educacdo em Salde, individual e coletiva,
estimulando o autocuidado e AVDs na crianca,
atolescente, adulto e idoso, minimizando riscos a saude.
o Desenvolver acBes de éstimulacio essencial em criancas
identificadas com problemas neuropsicomotores.
e Implementar acBes intersetorizis de atencio integral a
crianga com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor |
e distirbio do comportamento.
PSICOLOGO 01(nivel superior) 20 H R$ 1.743,00
e Desenvolver atividades de apoio matricial as equipes da
Estratégia Salde das Familias;
o Visitas Domiciliares
»  Consultas individuais compartilhadas
e Grupos operacionais terapéuticos
+  Atendimentos Individuais dentre outros
¢ Realizar e participar do plangjamente de educacio
permanente alem de desenvolver demais atividades
inerentes & qualificacdo dos servicos de satde ofertados
sendo estas elaboradas juntamente com a equipe
multiprofissional
NUTRICIONISTA 01(nivel superior) 20H R$ 1.696,00
e Flaborar disgndstico nutricional e prescricdo dietdtica com
base nos achados clinicos, bioquimicos e alimentares.
o Realzar e participar do planejamento de educacdo em
sallde e educacio permanente alsm de desen volver
demais atividades inerentes 3 qualificacs: dos corvicos de
saide ofertados, sendo estas elaboradas juntamente com
a equipe multiprofissionst. _ D T o
EDUCADOR FISICO -02({nivel superior) 20H ‘Rs$ 1_.76_5,00

e At_uar na estrateg/a ae promogao de saude e prevengio
- ge'doengas através do exercicio fisico, trabalhando e

: aux;//ando dentro da unidade de atencdo basica,

g desenvolvimento um trabalho multicisciplinar,

:-esﬁmu/ando & prétca de atividade fisica visando mudanga

a’e hab/fos e ado' ao de estrfo de wda sa/da vef
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO No© /20__ - SECRETARIA MUNICIPAL DE

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MERUOCA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE E A PESSOA FISICA,
;, PARA O FIM QUE A

SEGUIR DECLARAM:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA, através da Secretaria Municipal de , pessoa juridica de direito
pUblico interno, com Sede & ..o, , inscrita no CNPJ/ME SOD 0 NP Lo ,
neste ato representado pela Ordenador de Despesas da Secretaria de , 0 5r. .
doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a Pessoa Flsma ;
residente e domiciliada na Cidade , 4 Rua ne -

portador{a) do CPF n® e RG no, , a0 fim assinado, doravante denom:nada

de CONTRATADA, de acordo com o Edital de CREDENCIAMENTO No© /20__, em conformidade com o gue
preceitua a Lei Federal n® 8. 566/93 de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes posteriores, sujeitando-se os
contratantes as suas normas e as cldusulas e condicBes a sequir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contrato no CREDENCIAMENTO [20___, na Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e suas alteraces posteriores e Termo de Referéncia do edital do Credenciamento / .

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBIETO
2.1 -Contratagdo de com carga horaria de até , junto a Secretaria Municipal de

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECC
3.1- A CONTRATANTE pagaré a CONTRATADA pela execuciio do objeto deste contrato o valor mensal de R$
), perfazendo o} valor global de Rg

{ ).

3.1.2 — O Contratante ressarcira ao contratado os valores de despesas realizadas em viagens ou missdes oficiais de
interesse do municipic no valor didrio previsto em Lei Municipal, autorizados pelo gestor financeiro, e pagos
medlante recibo, pela tesouraria anterior a data da viagem.

CLAUSULA QUARTA - DA DURA(;AO DO CONTRATO

4.1- O contrato terd um prazo de vigéncia a pardir da data da assinatura do mesmo até o dia 31 de dezembro de
2018, pedendo ser prorrogadoe de conformidada com o Art. 57, Inciso II da Lei no. 8 666 do "’1 ‘!r junho de 1993 e
alteragoes posteriores. . .

CLAUSULA QUINTA - DA FONTE DE RECURSOS C

5.1 - As despesas decorrentes da contratagio correrdio por conta da dotagao orgamentar:a nO
-Elemento de Despesa no . - com recursos diretamente arrecadados ou transferidos, consignados no
: _orgamento de 2018.

CLAUSULA SEXTA:~ DO REAJUSTAMENTO DE PRECO . :
6.1~ "Ndo havera r‘ea;uste de pregos podendo ocorrer evtsaa dos mesmos na hapotese de ocorréncia de fatOS- :
[ . 0U Sive reim.: ek '_'", calculaveis durante” a. gestdo. contratual, cabendo. ao -
contratante, Justlf‘cadam ite, acelta ou nao; ‘aplicando-se a TILP: axa de Juros de Longo Prazo ou outro |nd|ce -
em wger caso essa seja extmta S e : BRI .

Dhygeredts
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CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, acréscimos ou supressbes no
quantitativo do objeto contratads, até o limiie de 25% (vinte e cinco por cento} do vaior inicial atualizado do
Contrato, conforme o disposto no § 19, art. 65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 - Os servigos, objeto deste contrato serdo exaculzdos no Municipio de Meruoca, ou em outro local determinado
pela Secretaria Municipal de . em conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos neste Edital & seus
anexos,

8.2- Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo da Nota Fiscal do objeto contratual e fatura
correspondente ac més de referéncia. As faturas deverdo ser aprovadas, obrigatoriamente, pela Prefeitura Municipal
de Meruoca, através da Secretaria Municipal de

8.3- Obrigatoriamente, a Prefeitura Municipal de Meruoca, deverd atestar a execucdo do servico licitado, através da
Secretaria de

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGGES DA CONTRATANTE

9.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicBes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacBes decorrentes da presente Licitacio e seus anexns, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores,

9.2- Fiscalizar e a{:ompanhar 05 servicos do obJeto contratual.

9.3- Comunicar 3 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto, diligenciando nos casos que
exigem providéncias corretivas.

9.4- Providenciar os pagamentos a CONTRATADA, & vista das Notas Fiscais/Faturas/recibos e devidamente
atestados, pelo setor competente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1- Executar o objete contratual de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos neste Edital e seus
anexos.

10.2- Manter, durante toda a execuco do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicbes de habilitacdo exigidas no processo licitatorio.

10.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos fortuitos de maneira
gue ndo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestacio dos servicos.

10.4- facilitar a acdo da Fiscalizagdio na inspe¢iio dos servigos, prestando, prontamente os esclarecimentos que
forem solicitades pela CONTRATANTE.,

10.5 - providenciar a imediata corregdo das deficiéncias efou irreqularidades apontadas pela Contratante.

10.6- Arcar com eventuais prejuizes causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos envolvidos na execucdo do contrato, inclusive
respondendo pecuniariamenite.

10.7 - Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% (vnnte e cmco por cento) do
valor inicial atualizade do contrato. _

CLAUSULA DECIMA PRIM ETRA - DAS SA Nf“f') S I\DMINISTRATIVQS : :
11.1- Pela |nexecugao total ou parcial das obrlgagoes assumidas, garantldas a prewa defesa a Admamstragao
podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sancdes:

al Advertenoa

~ b) Multas dé: ' .
by 10% (dez por cento) sobre.o valor contratado, em.caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA em assmar o
contrato dentro do. prazo; de’ 05 (cmco) dias utels, contados da data dar no’mﬂcagao feita pela CONTRATANTE A
b.2) 0,3% (trés- décimas: por. cento) sobre’ 0 valor da parcela nao cumprnda do Ccntrato por dla de atraso na. S
entrega.do:objeto contratuai até o' limite de: 30 (tnnta) dias; : o
b.3) 2% {dois por cento} cumulatwos sobre’Q. valor da: parcela nao: cumprlda do Contrato e resasao do pacto a
critério da Secretaria. hmtante ‘em ¢aso de atraso: supenor a30 (trmta) dias na’ entrega;: dos produtos _ :
b. 4) ‘O valor da-multa refenda ‘nesta‘clausulas sera descontado Texs ofﬁmo” da: CONTRATADA mediante subtragao a
ser. efetuada et qualquer fatura de. cred? em seu: favor que mantenha Junto PREFEITURA MUNICIPAL DE
MERUOCA mdependente de notlfcagéo ou internelacao ud|C|aI ou. extrajudmial R

W&wﬂ




PREFEITURA MUNICIPAL
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¢) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo
prazo de ate 05 {cinco) anos;

d) Declaracdo de inideneidade para lizitar ou contrstar com a AdmintsiracEo Piblica, enquanto pandurarem os
motivos determinantes da punig3o ou até gue a CONTRATANTE promova sua reabilitagdo.

11.2- As sang¢des previstas nos itens antecedentes serfo aplicadas pela autoridade competente, assequrados ao
Contratado ou ao Adjudicatdrio, o contraditério e ampla defesa, nos seguintes prazos e condictes:

a) de 05 (cinco) dias dteis nos casos de adverténcia e de suspensio; e, de 10{dez) dias dteis da abertura de vista
do processo, no caso de declaracio de inidoneidade para licitar com o Municipio de Meruoca.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

12.1 - A rescisdo contratual poderd ser:

ay Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos ¢casos enumerados nos incisos I a XII do art. 78
da Lei Federal n® 8.666/93;

b) Amigével, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente,
reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracdo;

¢) Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja culpa do
CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1- Fica eleito o foro da Comarca de Meruoca, Estado do Ceard, para dirimir toda e qualgquer controvérsia oriunda
do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro,
por mais privilegiado gue seja.

E, por estarem acertados as paites, firmam ¢ presente instrumanto contratual em 02 {duas) vias gara gue possa
produzir os efeitos legais. '

Merucca (CE), _ de de 20

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
01. 02.
Nome: Nome;

CPE/MF: CPF/MF
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